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Numero sezionale 3043/2023 

Numero di raccolta generale 25217/2023 

Data pubblicazione 24/08/2023 

LA CORTE SUPREMA DI CASSAZIONE 

SEZIONE LAVORO 

Composta dagli Ill.mi Sigg.ri Magistrati: 

- Dott. LUCIA ESPOSITO Presidente - Cron.  

Dott. MARGHERITA MARIA LEONE - Consigliere - Rep. 

Dott. ROBERTO RIVERSO - Rel. Consigliere - Ud. 14/06/2023 

CC 
Dott. ANTONELLA PAGETTA - Consigliere - 

Dott.ELENA BOGHETICH - Consigliere - 

ha pronunciato la seguente 

ORDINANZA 

sul ricorso 20226-2019 proposto da: 

domiciliata in ROMA PIAZZA CAVOUR 

presso LA CANCELLERIA DELLA CORTE SUPREMA DI 

CASSAZIONE, rappresentata e difesa dall'avvocato 

; 

- ricorrente - 

contro 

elettivamente domiciliato in 

 presso lo studio 

dell'avvocato , rappresentato e 

difeso dall'avvocato ; 

- controricorrente - 
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avverso la sentenza n. 1048/2018 della CORTE  Numero sezionale 3043/2023 

Numero di raccolta generale 25217/2023 

D'APPELLO di FIRENZE, depositata il 13/12/2018  Data pubblicazione 24/08/2023 

R.G.N. 224/2018; 

udita la relazione della causa svolta nella camera 

di consiglio del 14/06/2023 dal Consigliere Dott. 

ROBERTO RIVERSO. 

FATTI DI CAUSA 

La Corte d'appello di Firenze con sentenza n. 

1048/2018 pubblicata il 13/12/2018 ha respinto 

l'appello di lavoratrice domestica, 

avverso la sentenza di primo grado che aveva 

rigettato la sua domanda volta a far dichiarare 

che la responsabilità dell'infortunio subito in 

data 31 marzo 2015, mentre era intenta al lavoro 

su una scala per procedere alla rimozione delle 

tende, fosse ascrivibile al datore di lavoro 

che doveva quindi essere 

condannato a risarcirle i danni come quantificati 

in atti. 

La Corte d'appello a fondamento della decisione, 

premetteva che il lavoratore che agisca per 

riconoscimento del risarcimento del danno per 

infortunio sul lavoro deve provare oltre al fatto 

costituente l'inadempimento anche l'esistenza di 

un nesso di causalità tra l'inadempimento ed il 

danno alla salute subito; e rilevava, quanto alla 

dinamica dei fatti, che nella fattispecie la 
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domestica avesse il compit cplumen_di  raccolta generale 25217/2023 

Data pubblicazione 24/08/2023 

occuparsi di lavare le tende della casa del 

nei cambi di stagione; per poter 

arrivare a sfilare le tende dagli appositi ganci 

era necessario salire su uno scaleo; di solito 

l'operazione veniva effettuata con l'ausilio dello 

stesso mentre nel caso di specie la 

al momento del fatto aveva deciso di 

occuparsi della rimozione delle tende 

dall'apposito sito, mentre risultava che il 

si fosse assentato temporaneamente per 

andare a svolgere alcune commissioni nei negozi 

sottostanti la sua abitazione; mancava quindi, 

secondo la Corte d'appello, la prova che fosse 

stato il ad impartire alla  

l'ordine di compiere quella operazione pur in sua 

assenza; inoltre non vi era prova alcuna che lo 

scaleo usato non possedesse una base stabile o 

antiscivolamento; né certo la presenza di un 

tappeto sul quale lo scaleo sarebbe scivolato 

poteva essere addebitabile al datore di lavoro 

assente, potendo essere facilmente rimosso dalla 

lavoratrice. 

Avverso la sentenza ha proposto ricorso per 

Cassazione con vari motivi a cui ha 

resistito con controricorso  
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3 8 0  briugierg_di raccolta generale 25217/2023 

Data pubblicazione 24/08/2023 

Sono state depositate memorie ex art. 

c.p.c. 

Il collegio ha riservato la motivazione, ai sensi 

dell'art. 380 bis 1, secondo comma, ult. parte 

c.p.c. 

RAGIONI DELLA DECISIONE 

1.- Con il primo motivo di ricorso è stata dedotta 

la violazione e/o falsa applicazione di norme di 

diritto in particolare dell'art. 2087 c.c. 

dell'art. 1218 c.c. ex art. 360 comma 1 n. 3 

c.p.c. atteso che la ricorrente aveva dimostrato 

l'esistenza del rapporto di lavoro, 

dell'infortunio e del nesso di causalità tra 

l'impiego di un determinato strumento di lavoro e 

il danno subito, sicché doveva essere il datore di 

lavoro a dimostrare i aver adottato tutte le 

misure cautele necessarie ad evitare il danno, dal 

momento che la lavoratrice aveva subito 

l'infortunio lavorando e senza aver messo in atto 

alcun comportamento abnorme. 

2.- Con il secondo motivo di ricorso è stata 

sollevata la violazione e/o falsa applicazione di 

norme di diritto in particolare dell'art. 2087 

c.c. e dell'art. 2697 c.c. , ai sensi dell'art. 

360 comma 1 n. 3 c.p.c., atteso che la sentenza 

impugnata, così come quella di primo grado, 

avevano completamente sovvertito la regola di 

Uqpq! uvcvg! fgrqukvcvg! ogoqtkg! gz! ctv/! 491! dku! 2!
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attribuendo l'onus probandi ad una parte diversa 

da quella che ne era onerata secondo le regole di 

scomposizione della fattispecie basate sulla 

differenza fra fatti costitutivi ed eccezioni così 

disarticolando la ridetta regola processuale; 

3. Con il terzo motivo viene dedotto vizio di 

motivazione per omesso esame di un fatto decisivo 

per il giudizio oggetto di discussione tra le 

parti ai sensi dell'art.360, comma l n. 5 c.p.c. 

non avendo i giudici considerato che in occasione 

del sinistro la ricorrente non facesse altro che 

svolgere il proprio lavoro, eseguendo le mansioni 

che alla stessa erano affidati quale domestica e 

tra le quali rientrava anche quella dello 

smontaggio delle tende nel periodo primaverile. 

Nessun rilievo è stato dato alla circostanza 

allegata dalla lavoratrice che il fatto storico 

oggetto di causa, l'infortunio, fosse avvenuto 

durante lo svolgimento delle mansioni lavorative 

impartite alla ricorrente e mediante l'utilizzo di 

una scala messa a disposizione dal datore di 

lavoro stesso; risultava dagli atti di causa che 

di prassi venisse utilizzata la scala per eseguire 

le pulizie senza che fosse stata fornita la prova 

che lo strumento dato in dotazione alla 

lavoratrice per svolgere la mansione fosse 

ikwfk|kq! eqpucetcvc! pgnn(ctv/37;8! e/e/!

cvvtkdwgpfq!n(qpwu!rtqdcpfk!cf!wpc!rctvg!fkxgtuc!

fc!swgnnc!ejg!pg!gtc!qpgtcvc!ugeqpfq!ng!tgiqng!fk!

ueqorquk|kqpg! fgnnc! hcvvkurgekg! dcucvg! uwnnc!

fkhhgtgp|c!htc!hcvvk!equvkvwvkxk!gf!geeg|kqpk!equî!

fkuctvkeqncpfq!nc!tkfgvvc!tgiqnc!rtqeguuwcng=!

4/! Eqp! kn! vgt|q! oqvkxq! xkgpg! fgfqvvq! xk|kq! fk!

oqvkxc|kqpg!rgt!qoguuq!gucog!fk!wp!hcvvq!fgekukxq!

rgt! kn! ikwfk|kq! qiigvvq! fk! fkuewuukqpg! vtc! ng!

[N]_V NV ^RY^V QRWWoN]_).1+' PZXXN , Y) 0 P)[)P)

pqp!cxgpfq!k!ikwfkek!eqpukfgtcvq!ejg!kp!qeecukqpg!

fgn!ukpkuvtq!nc!tkeqttgpvg!pqp!hceguug!cnvtq!ejg!

uxqnigtg!kn!rtqrtkq!ncxqtq-!gugiwgpfq!ng!ocpukqpk!

ejg!cnnc!uvguuc!gtcpq!chhkfcvk!swcng!fqoguvkec!g!

vtc! ng! swcnk! tkgpvtcxc! cpejg! swgnnc! fgnnq!

uoqpvciikq! fgnng! vgpfg! pgn! rgtkqfq! rtkocxgtkng/!

Pguuwp! tknkgxq! ê! uvcvq! fcvq! cnnc! ektequvcp|c!

cnngicvc! fcnnc! ncxqtcvtkeg! ejg! kn! hcvvq! uvqtkeq!

qiigvvq! fk! ecwuc-! n(kphqtvwpkq-! hquug! cxxgpwvq!

fwtcpvg!nq!uxqnikogpvq!fgnng!ocpukqpk!ncxqtcvkxg!

korctvkvg!cnnc!tkeqttgpvg!g!ogfkcpvg!n(wvknk||q!fk!

wpc! uecnc! oguuc! c! fkurquk|kqpg! fcn! fcvqtg! fk!

ncxqtq!uvguuq=!tkuwnvcxc!fcink!cvvk!fk!ecwuc!ejg!

fk!rtcuuk!xgpkuug!wvknk||cvc!nc!uecnc!rgt!gugiwktg!

ng!rwnk|kg!ugp|c!ejg!hquug!uvcvc!hqtpkvc!nc!rtqxc!

ejg! nq! uvtwogpvq! fcvq! kp! fqvc|kqpg! cnnc!

ncxqtcvtkeg! rgt! uxqnigtg! nc! ocpukqpg! hquug!
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sicurezza; mentre risultava pacifico e non 

contestato che la ridetta scala fosse una normale 

scala di uso familiare priva di appoggi 

antisdrucciolevoli e di ganci di trattenuta. Il 

vero fatto decisivo era che la lavoratrice stesse 

eseguendo la propria prestazione lavorativa come 

sempre, svolgendo una delle mansioni che 

richiedeva l'utilizzo della scala messa a 

disposizione del datore di lavoro, che medio 

tempore si allontanava omettendo di vigilare e 

indicare specifiche prescrizioni in sua assenza; 

la ricorrente non poneva in essere una condotta 

caratterizzata da abnormità, inopinabilità né 

avulsa dalla prestazione lavorativa e certamente 

non spettava a lei dimostrare la mancata 

specificazione delle misure di sicurezza 

adottabili. 

4.- I motivi di ricorso devono essere decisi 

congiuntamente per la connessione delle censure 

sollevate e sono fondati. 

Ed invero risulta consolidata in dottrina ed in 

giurisprudenza la tesi secondo cui la 

responsabilità datoriale conseguente alla 

violazione delle regole dettate in materia di 

tutela della salute e sicurezza sul lavoro abbia 

natura contrattuale, perché il contenuto del 

chhkfcdkng! g! tkurqpfguug! cnng! rtguetk|kqpk! fk!

ukewtg||c=! ogpvtg! tkuwnvcxc! rcekhkeq! g! pqp!

eqpvguvcvq!ejg!nc!tkfgvvc!uecnc!hquug!wpc!pqtocng!

uecnc! fk! wuq! hcoknkctg! rtkxc! fk! crrqiik!

cpvkuftweekqngxqnk!g!fk!icpek!fk!vtcvvgpwvc/!!Kn!

xgtq!hcvvq!fgekukxq!gtc!ejg!nc!ncxqtcvtkeg!uvguug!

gugiwgpfq!nc!rtqrtkc!rtguvc|kqpg!ncxqtcvkxc!eqog!

ugortg-! uxqnigpfq! wpc! fgnng! ocpukqpk! ejg!

tkejkgfgxc! n(wvknk||q! fgnnc! uecnc! oguuc! c!

fkurquk|kqpg! fgn! fcvqtg! fk! ncxqtq-! ejg! ogfkq!

vgorqtg! uk! cnnqpvcpcxc! qogvvgpfq! fk! xkiknctg! g!

kpfkectg!urgekhkejg!rtguetk|kqpk!kp!uwc!cuugp|c=!

nc! tkeqttgpvg! pqp! rqpgxc! kp! guugtg! wpc! eqpfqvvc!

ectcvvgtk||cvc! fc! cdpqtokvâ-! kpqrkpcdknkvâ! pë!

cxwnuc!fcnnc!rtguvc|kqpg!ncxqtcvkxc!g!egtvcogpvg!

pqp! urgvvcxc! c! ngk! fkoquvtctg! nc! ocpecvc!

urgekhkec|kqpg! fgnng! okuwtg! fk! ukewtg||c!

cfqvvcdknk/!

5/.! K! oqvkxk! fk! tkeqtuq! fgxqpq! guugtg! fgekuk!

eqpikwpvcogpvg! rgt! nc! eqppguukqpg! fgnng! egpuwtg!

uqnngxcvg!g!uqpq!hqpfcvk/!!

Gf! kpxgtq! tkuwnvc! eqpuqnkfcvc! kp! fqvvtkpc! gf! kp!

ikwtkurtwfgp|c! nc! vguk! ugeqpfq! ewk! nc!

tgurqpucdknkvâ! fcvqtkcng! eqpugiwgpvg! cnnc!

xkqnc|kqpg! fgnng! tgiqng! fgvvcvg! kp! ocvgtkc! fk!

vwvgnc!fgnnc!ucnwvg!g!ukewtg||c!uwn!ncxqtq!cddkc!

pcvwtc! eqpvtcvvwcng-! rgtejë! kn! eqpvgpwvq! fgn!
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per legge (ex art 1374 c.c.) dalla disposizione 

che impone l'obbligo di sicurezza che entra così 

a far parte del sinallagma contrattuale (v. così 

da ultimo Corte Cost. n. 15/2023), ovviamente 

nella ampiezza che deriva dalla declinazione che 

lo stesso obbligo legale assume in base a tutte le 

misure e cautele costituenti l'ordinamento 

protettivo della sicurezza (art.18 del d.lgs. 

n.81/2008, c.d. T.U. per la sicurezza), oltre che 

in base all'art. 2087 c.c. 

5.- Il datore di lavoro deve quindi rispondere 

degli stessi eventi lesivi occorsi al lavoratore 

sulla base delle regole della responsabilità 

contrattuale (e quindi in base alla prescrizione 

decennale, all'inversione dell'onere della prova 

e nei limiti dei danni prevedibili); e la sua 

responsabilità può discendere da fatti commissivi 

o da comportamenti omissivi. 

Una valenza decisiva assume nell'impianto della 

tutela il già ricordato art. 2087 del codice 

civile il quale - con formula che conserva ancora 

intatta l'originaria vis innovativa - stabilisce 

che "l'imprenditore è tenuto ad adottare 

nell'esercizio dell'impresa tutte le misure che, 

secondo le particolarità del lavoro, l'esperienza 

e la tecnica, sono necessarie a tutelare 

Oscuramento d'Ufficio 

contratto individuale di lavoro risulta eqpvtcvvq!kpfkxkfwcng!fk!ncxqtq!tkuwnvc!kpvgitcvq!

rgt! ngiig! )gz! ctv! 2485! e/e/*! fcnnc! fkurquk|kqpg!

PUR VX[ZYR WoZOOWVTZ QV ^VP`]RccN PUR RY_]N PZ^g

c!hct!rctvg!fgn!ukpcnncioc!eqpvtcvvwcng!)x/!equî!

fc! wnvkoq! Eqtvg! Equv/! p/! 2603134*-! qxxkcogpvg!

pgnnc!corkg||c!ejg!fgtkxc!fcnnc!fgenkpc|kqpg!ejg!

nq!uvguuq!qddnkiq!ngicng!cuuwog!kp!dcug!c!vwvvg!ng!

XV^`]R R PN`_RWR PZ^_V_`RY_V WoZ]QVYNXRY_Z

rtqvgvvkxq! fgnnc! ukewtg||c! )ctv/29! fgn! f/niu/!

p/9203119-!e/f/!V/W/!rgt!nc!ukewtg||c*-!qnvtg!ejg!

VY ON^R NWWoN]_) -+98!e/e/!!

6/.! Kn! fcvqtg! fk! ncxqtq! fgxg! swkpfk! tkurqpfgtg!

fgink!uvguuk!gxgpvk!ngukxk!qeeqtuk!cn!ncxqtcvqtg!

uwnnc! dcug! fgnng! tgiqng! fgnnc! tgurqpucdknkvâ!

eqpvtcvvwcng!)g!swkpfk!kp!dcug!cnnc!rtguetk|kqpg!

QRPRYYNWR' NWWoVYaR]^VZYR QRWWoZYR]R QRWWN []ZaN

g! pgk! nkokvk! fgk! fcppk! rtgxgfkdknk*=! g! nc! uwc!

tgurqpucdknkvâ!rwô!fkuegpfgtg!fc!hcvvk!eqookuukxk!

q!fc!eqorqtvcogpvk!qokuukxk/!!!

JYN aNWRYcN QRPV^VaN N^^`XR YRWWoVX[VNY_Z QRWWN

vwvgnc! kn! ikâ! tkeqtfcvq! ctv/! 3198! fgn! eqfkeg!

ekxkng!kn!swcng!k!eqp!hqtownc!ejg!eqpugtxc!cpeqtc!

VY_N__N WoZ]VTVYN]VN aV^ VYYZaN_VaN k!uvcdknkueg!

PUR mn(kortgpfkvqtg! ê! vgpwvq! cf! cfqvvctg!

pgnn(gugtek|kq!fgnn(kortguc!vwvvg!ng!okuwtg!ejg-!

ugeqpfq!ng!rctvkeqnctkvâ!fgn!ncxqtq-!n(gurgtkgp|c!

g! nc! vgepkec-! uqpq! pgeguuctkg! c! vwvgnctg!
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prestatori di lavoro". 

6.- La Corte di Cassazione ha sempre sostenuto in 

proposito che qualora la responsabilità fatta 

valere sia quella contrattuale, dalla natura 

dell'illecito (consistente nel lamentato 

inadempimento dell'obbligo di adottare tutte le 

misure necessarie a tutelare l'integrità psico-

fisica del lavoratore) non deriva affatto che si 

versi in fattispecie di responsabilità oggettiva 

(fondata sul mero riscontro del danno biologico 

quale evento legato con nesso di causalità 

all'espletamento della prestazione lavorativa); 

occorre pur sempre l'elemento della colpa, ossia 

la violazione di una disposizione di legge o di un 

contratto o di una regola di esperienza. 

7.- La necessità della colpa - che accomuna la 

responsabilità contrattuale a quella aquiliana - 

va però coordinata con il particolare regime 

probatorio della responsabilità contrattuale che 

è quello previsto dall'art. 1218 cod. civ. 

(diverso da quello di cui all'art. 2043 cod. 

civ.); cosicché grava sul datore "debitore di 

sicurezza" l'onere di provare di aver ottemperato 

all'obbligo di protezione, mentre il lavoratore 

creditore deve provare sia la lesione 

all'integrità psico-fisica, sia il nesso di 

n(kpvgitkvâ! hkukec! g! nc! rgtuqpcnkvâ! oqtcng! fgk!

rtguvcvqtk!fk!ncxqtqn) !

7/.!Nc!Eqtvg!fk!Ecuuc|kqpg!jc!ugortg!uquvgpwvq!kp!

rtqrqukvq! ejg! swcnqtc! nc! tgurqpucdknkvâ! hcvvc!

xcngtg! ukc! swgnnc! eqpvtcvvwcng-! fcnnc! pcvwtc!

fgnn(knngekvq! )eqpukuvgpvg! pgn! ncogpvcvq!

kpcfgorkogpvq! fgnn(qddnkiq! fk! cfqvvctg! vwvvg! ng!

okuwtg! pgeguuctkg! c! vwvgnctg! n(kpvgitkvâ! rukeq.

hkukec!fgn!ncxqtcvqtg*!pqp!fgtkxc!chhcvvq!ejg!uk!

xgtuk!kp!hcvvkurgekg!fk!tgurqpucdknkvâ!qiigvvkxc!

)hqpfcvc! uwn! ogtq! tkueqpvtq! fgn! fcppq! dkqnqikeq!

swcng! gxgpvq! ngicvq! eqp! pguuq! fk! ecwucnkvâ!

cnn(gurngvcogpvq! fgnnc! rtguvc|kqpg! ncxqtcvkxc*=!

qeeqttg!rwt!ugortg!n(gngogpvq!fgnnc!eqnrc-!quukc!

nc!xkqnc|kqpg!fk!wpc!fkurquk|kqpg!fk!ngiig!q!fk!wp!

eqpvtcvvq!q!fk!wpc!tgiqnc!fk!gurgtkgp|c/!!!

8/.! Nc! pgeguukvâ! fgnnc! eqnrc! .! ejg! ceeqowpc! nc!

tgurqpucdknkvâ!eqpvtcvvwcng!c!swgnnc!cswknkcpc!.!

xc! rgtô! eqqtfkpcvc! eqp! kn! rctvkeqnctg! tgikog!

rtqdcvqtkq! fgnnc! tgurqpucdknkvâ! eqpvtcvvwcng! ejg!

ê! swgnnq! rtgxkuvq! fcnn(ctv/! 2329! eqf/! ekx/!

)fkxgtuq! fc! swgnnq! fk! ewk! cnn(ctv/! 3154! eqf/!

PVa)&6 PZ^VPPUe T]NaN ^`W QN_Z]R mQROkvqtg! fk!

^VP`]RccNn W$ZYR]R QV []ZaN]R QV NaR] Z__RX[R]N_Z

cnn(qddnkiq! fk! rtqvg|kqpg-! ogpvtg! kn! ncxqtcvqtg!

etgfkvqtg! fgxg! rtqxctg! ukc! nc! ngukqpg!

cnn(kpvgitkvâ! rukeq.hkukec-! ukc! kn! pguuq! fk!
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Numero sezionale 3043/2023 

causalità tra tale evento dannoso e l espletalAtRtt di raccolta generale 25217/2023 

Data pubblicazione 24/08/2023 

della prestazione lavorativa. 

8.- L'oggetto sostanziale dell'onere della prova 

a carico del datore è quindi assai ampio, posto 

che esso attiene, come già si è detto, al rispetto 

di tutte le prescrizioni specificamente dettate 

dalla legge, oltre che a quelle suggerite dalla 

esperienza, dall'evoluzione tecnica e dalla 

specificità del caso concreto. Si tratta anzitutto 

della valutazione dei rischi, dell'organizzazione 

dell'apparato di sicurezza, dell'informazione, 

della formazione, dell'addestramento dei 

lavoratori, dell'adozione di tutte le misure 

prescritte, della vigilanza per come partitamente 

delineate nel citato Tu n. 81/2008. 

9.- La comune interpretazione giurisprudenziale 

nega comunque recisamente che si possa mai parlare 

di responsabilità obiettiva come regola di 

imputazione dei danni, ammettendo infatti il 

datore di lavoro alla prova decisiva della 

mancanza della propria colpa. Per affermare la 

responsabilità civile del datore non basta quindi 

un infortunio o una malattia professionale; dato 

che la più peculiare caratteristica della 

responsabilità contrattuale (che vale a 

distinguerla da quella extracontrattuale ex art. 

2043 c.c.) è data, sul piano probatorio, 

ecwucnkvâ!vtc!vcng!gxgpvq!fcppquq!g!n(gurngvcogpvq!

fgnnc!rtguvc|kqpg!ncxqtcvkxc/!!

9/.!AoZTTR__Z ^Z^_NYcVNWR QRWWoZYR]R QRWWN []ZaN

c! ectkeq! fgn! fcvqtg! ê! swkpfk! cuuck! corkq-! rquvq!

ejg!guuq!cvvkgpg-!eqog!ikâ!uk!ê!fgvvq-!cn!tkurgvvq!

fk! vwvvg! ng! rtguetk|kqpk! urgekhkecogpvg! fgvvcvg!

fcnnc! ngiig-! qnvtg! ejg! c! swgnng! uwiigtkvg! fcnnc!

gurgtkgp|c-! fcnnoRaZW`cVZYR _RPYVPN R QNWWN

urgekhkekvâ!fgn!ecuq!eqpetgvq/!Uk!vtcvvc!cp|kvwvvq!

QRWWN aNW`_NcVZYR QRV ]V^PUV' QRWWoZ]TNYVccNcVZYR

QRWWoN[[N]N_Z QV ^VP`]RccN' QRWWoVYSZ]XNcVZYR'

QRWWN SZ]XNcVZYR' QRWWoNQQR^_]NXRY_Z QRV

WNaZ]N_Z]V' QRWWoNQZcVZYR QV _`__R WR Xkuwtg!

rtguetkvvg-!fgnnc!xkikncp|c!rgt!eqog!rctvkvcogpvg!

fgnkpgcvg!pgn!ekvcvq!Vw!p/!9203119/!

;/.! Nc! eqowpg! kpvgtrtgvc|kqpg! ikwtkurtwfgp|kcng!

pgic!eqowpswg!tgekucogpvg!ejg!uk!rquuc!ock!rctnctg!

fk! tgurqpucdknkvâ! qdkgvvkxc! eqog! tgiqnc! fk!

korwvc|kqpg! fgk! fcppk-! coogvvgpfq! kphcvvk! kn!

fcvqtg! fk! ncxqtq! cnnc! rtqxc! fgekukxc! fgnnc!

ocpecp|c! fgnnc! rtqrtkc! eqnrc/! Rgt! chhgtoctg! nc!

tgurqpucdknkvâ!ekxkng!fgn!fcvqtg!pqp!dcuvc!swkpfk!

wp!kphqtvwpkq!q!wpc!ocncvvkc!rtqhguukqpcng=!fcvq!

ejg! nc! rkû! rgewnkctg! ectcvvgtkuvkec! fgnnc!

tgurqpucdknkvâ! eqpvtcvvwcng! )ejg! xcng! c!

fkuvkpiwgtnc!fc!swgnnc!gzvtceqpvtcvvwcng!gz!ctv/!

3154! e/e/*! ê! fcvc-! uwn! rkcpq! rtqdcvqtkq-!
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Numero sezionale 3043/2023 

di  prd9Rirédi raccolta generale 25217/2023 

Data pubblicazione 24/08/2023 

la colpa del debitore inadempiente (la violazione 

delle regole di diligenza del debitore). 

10.- Ai sensi dell'art. 1218 c.c. perciò è dato al 

debitore — e quindi nel rapporto di lavoro il 

datore — di provare che l'inadempimento derivi da 

causa a lui non imputabile. Comunemente si dice 

che la colpa del debitore si presume fino a prova 

contraria o più propriamente che esista 

un'inversione dell'onere probatorio, nel senso che 

il debitore è ammesso a provare l'assenza di 

colpa, pur sempre elemento essenziale della sua 

responsabilità contrattuale. 

11.- Se così è dunque, nel rapporto di lavoro, a 

fronte di un infortunio o di una malattia 

professionale, questo assunto si traduce nella 

facoltà per l'attore di invocare la responsabilità 

contrattuale del datore provando il rapporto di 

lavoro, l'attività svolta, l'evento dannoso e le 

conseguenze che ne sono derivate. Non spetta 

invece al lavoratore provare la colpa del datore 

danneggiante, né individuare le regole violate, né 

le misure cautelari che avrebbero dovuto essere 

adottate per evitare l'evento dannoso. 

12.- La responsabilità del datore discende, 

dunque, pur sempre dalla violazione di regole a 

contenuto cautelare (nessuna responsabilità senza 

Oscuramento d'Ufficio 

dall'esenzione del creditore dall'onere fcnn(gugp|kqpg!fgn!etgfkvqtg!fcnn(qpgtg!fk!rtqxctg!

nc!eqnrc!fgn!fgdkvqtg!kpcfgorkgpvg!)nc!xkqnc|kqpg!

fgnng!tgiqng!fk!fknkigp|c!fgn!fgdkvqtg*/!

21/.!Ck!ugpuk!fgnn(ctv/!2329!e/e/!rgtekô!ê!fcvq!cn!

fgdkvqtg! l! g! swkpfk! pgn! tcrrqtvq! fk! ncxqtq! kn!

fcvqtg!l!fk!rtqxctg!ejg!n(kpcfgorkogpvq!fgtkxk!fc!

ecwuc! c! nwk! pqp! korwvcdkng/! Eqowpgogpvg! uk! fkeg!

ejg!nc!eqnrc!fgn!fgdkvqtg!uk!rtguwog!hkpq!c!rtqxc!

eqpvtctkc! q! rkû! rtqrtkcogpvg! ejg! gukuvc!

`YoVYaR]^VZYR QRWW$ZYR]R []ZON_Z]VZ' YRW ^RY^Z PUR

kn! fgdkvqtg! ê! cooguuq! c! rtqxctg! n(cuugp|c! fk!

eqnrc-! rwt! ugortg! gngogpvq! guugp|kcng! fgnnc! uwc!

tgurqpucdknkvâ!eqpvtcvvwcng/!!

22/.!Ug!equî!ê!fwpswg-!pgn!tcrrqtvq!fk!ncxqtq-!c!

htqpvg! fk! wp! kphqtvwpkq! q! fk! wpc! ocncvvkc!

rtqhguukqpcng-! swguvq! cuuwpvq! uk! vtcfweg! pgnnc!

SNPZW_d [R] WoN__Z]R QV VYaZPN]R WN ]R^[ZY^NOVWV_d

eqpvtcvvwcng! fgn! fcvqtg! rtqxcpfq! kn! tcrrqtvq! fk!

ncxqtq-!n(cvvkxkvâ!uxqnvc' WoRaRY_Z QNYYZ^Z R WR

eqpugiwgp|g! ejg! pg! uqpq! fgtkxcvg/! Pqp! urgvvc!

kpxgeg!cn!ncxqtcvqtg!rtqxctg!nc!eqnrc!fgn!fcvqtg!

fcppgiikcpvg-!pë!kpfkxkfwctg!ng!tgiqng!xkqncvg-!pë!

ng! okuwtg! ecwvgnctk! ejg! cxtgddgtq! fqxwvq! guugtg!

cfqvvcvg!rgt!gxkvctg!n(gxgpvq!fcppquq/!!

23/.! Nc! tgurqpucdknkvâ! fgn! fcvqtg! fkuegpfg-!

fwpswg-! rwt! ugortg! fcnnc! xkqnc|kqpg! fk! tgiqng! c!

eqpvgpwvq!ecwvgnctg!)pguuwpc!tgurqpucdknkvâ!ugp|c!
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colpa); e non si potrà automaticamente desumere  Numero sezionale 3043/2023 

Numero di raccolta generale 25217/2023 

l'inadeguatezza delle misure di protezione  Data pubblicazione 24/08/2023 

adottate per il solo fatto che si sia verificato 

il danno. Certamente, il verificarsi 

dell'infortunio o della malattia non implica 

necessariamente la colpa (la violazione del TU 

81/2008 o dell'art. 2087 c.c.), ma semplicemente 

lo fa presumere; di tale violazione il datore non 

risponde solo se prova di aver adempiuto, ossia di 

aver adottato tutte le misure prescritte. 

13.- Non basta un danno alla salute (un infortunio 

o una malattia) per affermare la responsabilità 

del datore di lavoro sostenendo che non abbia 

fatto il possibile per evitare il danno; né è 

sufficiente la costatazione del nesso di causalità 

tra il lavoro e la lesione. Occorre piuttosto 

valutare sempre la condotta tenuta dal datore di 

lavoro per evitare l'evento; solo che questa 

valutazione — ancorchè si discuta di danni 

differenziali (v. Cass. n. 12041 del 19/06/2020) 

- deve essere introdotta nel processo civile dal 

datore medesimo; il quale dovrà allegare e provare 

di aver rispettato le cautele imposte dalla legge 

(valutazione dei rischi, apprestamento dei mezzi, 

informazione, vigilanza, ecc.) ovvero quelle 

suggerite dalla tecnica o dall'esperienza alla 

luce della concreta situazione di fatto (ex 

eqnrc*=! g! pqp! uk! rqvtâ! cwvqocvkecogpvg! fguwogtg!

n(kpcfgiwcvg||c! fgnng! okuwtg! fk! rtqvg|kqpg!

cfqvvcvg!rgt!kn!uqnq!hcvvq!ejg!uk!ukc!xgtkhkecvq!

kn! fcppq/! Egtvcogpvg-! kn! xgtkhkectuk!

fgnn(kphqtvwpkq! q! fgnnc! ocncvvkc! pqp! kornkec!

pgeguuctkcogpvg! nc! eqnrc! )nc! xkqnc|kqpg! fgn! VW!

9203119!q!fgnn(ctv/!3198!e/e/*-!oc!ugornkegogpvg!

nq!hc!rtguwogtg=!fk!vcng!xkqnc|kqpg!kn!fcvqtg!pqp!

tkurqpfg!uqnq!ug!rtqxc!fk!cxgt!cfgorkwvq-!quukc!fk!

cxgt!cfqvvcvq!vwvvg!ng!okuwtg!rtguetkvvg/!!!

24/.!Pqp!dcuvc!wp!fcppq!cnnc!ucnwvg!)wp!kphqtvwpkq!

q! wpc! ocncvvkc*! rgt! chhgtoctg! nc! tgurqpucdknkvâ!

fgn! fcvqtg! fk! ncxqtq! uquvgpgpfq! ejg! pqp! cddkc!

hcvvq! kn! rquukdkng! rgt! gxkvctg! kn! fcppq=! pë! ê!

uwhhkekgpvg!nc!equvcvc|kqpg!fgn!pguuq!fk!ecwucnkvâ!

vtc! kn! ncxqtq! g! nc! ngukqpg/! Qeeqttg! rkwvvquvq!

xcnwvctg!ugortg!nc!eqpfqvvc!vgpwvc!fcn!fcvqtg!fk!

ncxqtq! [R] RaV_N]R WoRaRY_Z=! uqnq! ejg! swguvc!

xcnwvc|kqpg! l! ! cpeqtejê! uk! fkuewvc! fk! fcppk!

fkhhgtgp|kcnk!)x/!Ecuu/!p/!23152!fgn!2;01703131*!

.!fgxg!guugtg!kpvtqfqvvc!pgn!rtqeguuq!ekxkng!fcn!

fcvqtg!ogfgukoq=!kn!swcng!fqxtâ!cnngictg!g!rtqxctg!

fk!cxgt!tkurgvvcvq!ng!ecwvgng!korquvg!fcnnc!ngiig!

)xcnwvc|kqpg!fgk!tkuejk-!crrtguvcogpvq!fgk!og||k-!

kphqtoc|kqpg-! xkikncp|c-! gee/*! qxxgtq! swgnng!

uwiigtkvg! fcnnc! vgepkec! q! fcnn(gurgtkgp|c! cnnc!

nweg! fgnnc! eqpetgvc! ukvwc|kqpg! fk! hcvvq! )gz!
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l'esecuzione del contratto di lavoro sottopone il 

lavoratore ad un particolare pericolo insito nella 

specifica mansione, com'è quella da svolgersi in 

altezza. 

14.- Venendo ora al caso di specie, va rilevato 

che la Corte di appello ha rigettato la domanda 

del lavoratore sostenendo che mancasse la prova 

che fosse stato il ad impartire alla 

l'ordine di compiere quella operazione pur 

in sua assenza; affermando che non vi fosse prova 

alcuna che la scala usata dalla lavoratrice non 

possedesse una base stabile o antiscivolamento; ed 

inoltre che non avesse alcun rilievo, ai fini 

della responsabilità del datore, il posizionamento 

di un tappeto sotto la scala "potendo essere 

facilmente rimosso dalla lavoratrice". 

Ma attraverso tali affermazioni la Corte d'appello 

ha all'evidenza capovolto l'onere della prova 

della colpa così come in precedenza ricostruito, 

dal momento che si trattava di requisiti riferiti 

al comportamento che il datore di lavoro sarebbe 

stato tenuto ad adottare per evitare l'evento 

(ovvero alla assenza della sua colpa, intesa quale 

obbligo di diligenza nella predisposizione di 

misure idonee a prevenire il danno), e che egli 

era pertanto tenuto ad allegare e provare nel 

Oscuramento d'Ufficio 

art.2087 c.c); ed a maggiore ragione ctv/3198! e/e*=! gf! c! ociikqtg! tcikqpg! swcpfq!

WoR^RP`cVZYR QRW PZY_]N__Z QV WNaZ]Z ^Z__Z[ZYR VW

ncxqtcvqtg!cf!wp!rctvkeqnctg!rgtkeqnq!kpukvq!pgnnc!

^[RPVSVPN XNY^VZYR' PZXof \`RWWc!fc!uxqnigtuk!kp!

cnvg||c/!!!

25/.! Xgpgpfq! qtc! cn! ecuq! fk! urgekg-! xc! tkngxcvq!

ejg! nc! Eqtvg! fk! crrgnnq! jc! tkigvvcvq! nc!fqocpfc!

fgn! ncxqtcvqtg! uquvgpgpfq! ejg! ocpecuug! nc! rtqxc!!

ejg! hquug! uvcvq! kn! cf! korctvktg! cnnc!

n(qtfkpg!fk!eqorkgtg!swgnnc!qrgtc|kqpg!rwt!

kp!uwc!cuugp|c=!chhgtocpfq!ejg!pqp!xk!hquug!rtqxc!

cnewpc! ejg! nc! uecnc! wucvc! fcnnc! ncxqtcvtkeg! pqp!

rquugfguug!wpc!dcug!uvcdkng!q!cpvkuekxqncogpvq=!gf!

kpqnvtg! ! ejg! pqp! cxguug! cnewp! tknkgxq-! ck! hkpk!

fgnnc!tgurqpucdknkvâ!fgn!fcvqtg-!kn!rquk|kqpcogpvq!

fk! wp! vcrrgvq! ^Z__Z WN ^PNWN mrqvgpfq! guugtg!

hceknogpvg!tkoquuq!fcnnc!ncxqtcvtkegn/!

BN N__]NaR]^Z _NWV NSSR]XNcVZYV WN 9Z]_R QoN[[RWWZ

UN NWWoRaVQRYcN PN[ZaZW_Z WoZYR]R QRWWN []ZaN

fgnnc!eqnrc!equî!eqog!kp!rtgegfgp|c!tkequvtwkvq-!

fcn!oqogpvq!ejg!uk!vtcvvcxc!fk!tgswkukvk!tkhgtkvk!

cn!eqorqtvcogpvq!ejg!kn!fcvqtg!fk!ncxqtq!uctgddg!

^_N_Z _RY`_Z NQ NQZ__N]R [R] RaV_N]R WoRaRY_Z

)qxxgtq!cnnc!cuugp|c!fgnnc!uwc!eqnrc-!kpvguc!swcng!

qddnkiq! fk! fknkigp|c! pgnnc! rtgfkurquk|kqpg! fk!

okuwtg! kfqpgg! c! rtgxgpktg! kn! fcppq*-! g! ejg! gink!

gtc! rgtvcpvq! vgpwvq! cf! cnngictg! g! rtqxctg! pgn!
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Numero sezionale 3043/2023 

giudizio; dimostrando quindi, da una parte,  Numen_di raccolta generale 25217/2023 

Data pubblicazione 24/08/2023 

aver ordinato alla ricorrente di non provvedere a 

quella mansione in sua assenza e nelle 

circostanze date (con un tappeto sotto la scala); 

e dall'altra parte, di averla dotata di una scala 

idonea in quanto rispondente a tutte le 

prescrizioni di sicurezza (sia per le sue 

caratteristiche intrinseche, sia per il suo 

posizionamento e le modalità di utilizzo 

nell'ambiente dato). 

Risulta, inoltre e per di più, che tali 

affermazioni di tenore negativo (sulla mancanza 

delle prove indicate) siano state pure effettuate 

dai giudici di merito senza mai ammettere (né in 

primo, né in secondo grado) le prove sui fatti 

contrari allegati in giudizio dalla ricorrente. 

Tutto ciò risulta testualmente dalla stessa 

sentenza impugnata avendo la Corte affermato che 

il primo giudice senza ammettere le prove 

richieste, "istruita la causa documentalmente, 

decideva per il rigetto del ricorso per mancato 

assolvimento dell'onere della prova che gravava su 

in relazione alla sussistenza 

dell'inadempimento del datore di lavoro agli 

obblighi di sicurezza". 

4.- Deve essere in proposito rilevato che - come 

pure ribadito peraltro, ma esclusivamente sul 

ikwfk|kq=! fkoquvtcpfq! swkpfk-! fc! wpc! rctvg-! ! fk!

cxgt!qtfkpcvq!cnnc!tkeqttgpvg!fk!pqp!rtqxxgfgtg!c!

swgnnc! ! ocpukqpg! kp! uwc! cuugp|c! g! pgnng!

ektequvcp|g!fcvg!)eqp!wp!vcrrgvq!uqvvq!nc!uecnc*=!

R QNWWoNW_]N [N]_R' QV NaR]WN QZ_N_N QV `YN ^PNWN

kfqpgc! kp! swcpvq! tkurqpfgpvg! c! vwvvg! ng!

rtguetk|kqpk! fk! ukewtg||c! )ukc! rgt! ng! uwg!

ectcvvgtkuvkejg! kpvtkpugejg-! ukc! rgt! kn! uwq!

rquk|kqpcogpvq! g! ng! oqfcnkvâ! fk! wvknk||q!

YRWWoNXOVRY_R QN_Z&)!

Tkuwnvc-! kpqnvtg! g! rgt! fk! rkû-! ejg! vcnk!

chhgtoc|kqpk! fk! vgpqtg! pgicvkxq! )uwnnc! ocpecp|c!

fgnng!rtqxg!kpfkecvg*!ukcpq!uvcvg!rwtg!ghhgvvwcvg!

fck!ikwfkek!fk!ogtkvq!ugp|c!ock!coogvvgtg!)pë!kp!

rtkoq-! pë! kp! ugeqpfq! itcfq*! ng! rtqxg! uwk! hcvvk!

eqpvtctk! cnngicvk! kp! ikwfk|kq! fcnnc! tkeqttgpvg/!!

Vwvvq! ekô! tkuwnvc! vguvwcnogpvg! fcnnc! uvguuc!

ugpvgp|c!korwipcvc!cxgpfq!nc!Eqtvg!chhgtocvq!ejg!

kn! rtkoq! ikwfkeg! ugp|c! coogvvgtg! ng! rtqxg!

]VPUVR^_R' mV^_]`V_N WN ecwuc! fqewogpvcnogpvg-!

fgekfgxc! rgt! kn! tkigvvq! fgn! tkeqtuq! rgt! ocpecvq!

cuuqnxkogpvq!fgnn(qpgtg!fgnnc!rtqxc!ejg!itcxcxc!uw!

! kp! tgnc|kqpg! cnnc! uwuukuvgp|c!

fgnn(kpcfgorkogpvq! fgn! fcvqtg! fk! ncxqtq! cink!

qddnkijk!fk!ukewtg||cn)!!!

5/.!Fgxg!guugtg!kp!rtqrqukvq!tkngxcvq!ejg!.!!eqog!

rwtg! ! tkdcfkvq! rgtcnvtq-! oc! guenwukxcogpvg! uwn!
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piano teorico, dalla stessa Corte di appello - la  Numero sezionale 3043/2023 

Numero di raccolta generale 25217/2023 

lavoratrice dovesse provare soltanto "il fatto  Data pubblicazione 24/08/2023 

costituente l'inadempimento" (da intendersi come 

il fatto dell'infortunio sul lavoro), ma non 

dovesse provare certo la colpa del datore (ovvero 

appunto la sussistenza dell'inadempimento del 

datore di lavoro agli obblighi di sicurezza, come 

affermato dal primo giudice e ritenuto pure 

corretto dal giudice di appello); essendo 

piuttosto il datore ad avere l'onere di provare di 

aver messo a disposizione della lavoratrice una 

scala di lavoro idonea, di provare le direttive 

impartitele anche a carattere inibitorio in 

relazione alla particolare situazione di fatto ed 

alla mansione in questione e dimostrare la dovuta 

vigilanza ed ogni altra accortezza richiesta dalla 

natura della prestazione (pericolosa in quanto da 

svolgersi in altezza). 

5.- Il punto è chiarito bene, nei suoi termini 

essenziali, da una risalente ed autorevole 

giurisprudenza (Sez. L, Sentenza n. 9817 del 

14/04/2008) secondo cui : "La responsabilità ex 

art. 2087 cod. civ. è di carattere contrattuale, 

in quanto il contenuto del contratto individuale 

di lavoro risulta integrato per legge (ai sensi 

dell'art. 1374 cod. civ.) dalla disposizione che 

impone l'obbligo di sicurezza e lo inserisce nel 

rkcpq!vgqtkeq-!fcnnc!uvguuc!Eqtvg!fk!crrgnnq!.!!nc!

ncxqtcvtkeg! fqxguug! rtqxctg! uqnvcpvq! mkn! hcvvq!

*478089,38, 1?03(+,2502,384n! )fc! kpvgpfgtuk! eqog!

VW SN__Z QRWWoVYSZ]_`YVZ ^`W WNaZ]Z&' XN! pqp!

fqxguug!!rtqxctg!egtvq!nc!eqnrc!fgn!fcvqtg!)qxxgtq!

crrwpvq! nc! uwuukuvgp|c! fgnn(kpcfgorkogpvq! fgn!

fcvqtg!fk!ncxqtq!cink!qddnkijk!fk!ukewtg||c-!eqog!

chhgtocvq! fcn! rtkoq! ikwfkeg! g! tkvgpwvq! rwtg!

eqttgvvq! fcn! ikwfkeg! fk! crrgnnq*=! guugpfq!

rkwvvquvq!kn!fcvqtg!NQ NaR]R WoZpgtg!fk!rtqxctg!fk!

cxgt! oguuq! c! fkurquk|kqpg! fgnnc! ncxqtcvtkeg! wpc!

uecnc! fk! ncxqtq! kfqpgc-! fk! rtqxctg! ng! fktgvvkxg!

korctvkvgng! cpejg! c! ectcvvgtg! kpkdkvqtkq! kp!

tgnc|kqpg!cnnc!rctvkeqnctg!ukvwc|kqpg!fk!hcvvq!gf!

cnnc!ocpukqpg!kp!swguvkqpg!g!fkoquvtctg!nc!fqxwvc!

xkikncp|c!gf!qipk!cnvtc!ceeqtvg||c!tkejkguvc!fcnnc!

pcvwtc!fgnnc!rtguvc|kqpg!)rgtkeqnquc!kp!swcpvq!fc!

uxqnigtuk!!kp!cnvg||c*/!

6/.!!Kn!rwpvq!ê!ejkctkvq!dgpg-!pgk!uwqk!vgtokpk!

guugp|kcnk-! fc! wpc! tkucngpvg! gf! cwvqtgxqng!

ikwtkurtwfgp|c! )Ug|/! N-! Ugpvgp|c! p/! ;928! fgn!

,/*+/*-++3& ^RPZYQZ P`V 5 mAN ]R^[ZY^NOVWV_d Rb

ctv/!3198!eqf/!ekx/!ê!fk!ectcvvgtg!eqpvtcvvwcng-!

kp!swcpvq!kn!eqpvgpwvq!fgn!eqpvtcvvq!kpfkxkfwcng!

fk! ncxqtq! tkuwnvc! kpvgitcvq! rgt! ngiig! )ck! ugpuk!

fgnn(ctv/!2485!eqf/!ekx/*!fcnnc!fkurquk|kqpg!ejg!

korqpg!n(qddnkiq!fk!ukewtg||c!g!nq!kpugtkueg!pgn!
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oneri probatori nella domanda di danno 

differenziale da infortunio sul lavoro si pone 

negli stessi termini che nell'art. 1218 cod. civ. 

sull'inadempimento delle obbligazioni. Ne 

consegue che il lavoratore deve allegare e provare 

la esistenza dell'obbligazione lavorativa, del 

danno ed il nesso causale di questo con la 

prestazione, mentre il datore di lavoro deve 

provare che il danno è dipeso da causa a lui non 

imputabile e cioè di avere adempiuto al suo 

obbligo di sicurezza, apprestando tutte le misure 

per evitare il danno". 

E tale statuizione costituisce pure il cuore della 

recente importante decisione con cui questa 

Cassazione (n. 12041 del 19/06/2020), a seguito di 

un'ampia e coerente disamina, ha risolto la 

questione particolarmente complessa del rapporto 

tra pregiudizialità penale ed oneri di allegazione 

e prova ai fini del riconoscimento del danno 

differenziale ed artt. 10 e 11 del TU 1124/65; 

riportando la regola nell'ambito del suo alveo 

naturale della responsabilità contrattuale, 

secondo i principi generali già richiamati. 

La Corte ha infatti statuito che : "In tema di 

assicurazione obbligatoria contro gli infortuni 

sul lavoro e le malattie professionali, la 

Oscuramento d'Ufficio 

sinallagma contrattuale, sicché il riparto ukpcnncioc!eqpvtcvvwcng-!ukeejë!kn!tkrctvq!fgink!

qpgtk! rtqdcvqtk! pgnnc! fqocpfc! fk! fcppq!

fkhhgtgp|kcng! fc! kphqtvwpkq! uwn! ncxqtq! uk! rqpg!

pgink!uvguuk!vgtokpk!ejg!pgnn(ctv/!2329!eqf/!ekx/!

uwnn(kpcfgorkogpvq! fgnng! qddnkic|kqpk/! Pg!

eqpugiwg!ejg!kn!ncxqtcvqtg!fgxg!cnngictg!g!rtqxctg!

nc! gukuvgp|c! fgnn(qddnkic|kqpg! ncxqtcvkxc-! fgn!

fcppq! gf! kn! pguuq! ecwucng! fk! swguvq! eqp! nc!

rtguvc|kqpg-! ogpvtg! kn! fcvqtg! fk! ncxqtq! fgxg!

rtqxctg!ejg!kn!fcppq!ê!fkrguq!fc!ecwuc!c!nwk!pqp!

korwvcdkng! g! ekqê! fk! cxgtg! cfgorkwvq! cn! uwq!

qddnkiq!fk!ukewtg||c-!crrtguvcpfq!vwvvg!ng!okuwtg!

rgt!gxkvctg!kn!fcppqn/!!
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g! rtqxc! ck! hkpk! fgn! tkeqpquekogpvq! fgn! fcppq!
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AN 9Z]_R UN VYSN__V ^_N_`V_Z PUR 5 m@Y _RXN QV

cuukewtc|kqpg! qddnkicvqtkc! eqpvtq! ink! kphqtvwpk!
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disciplina prevista dagli artt. 10 e 11 del d.P.R.  Numero sezionale 3043/2023 

Numero di raccolta generale 25217/2023 

n. 1124 del 1965 deve essere interpretata nel  Data pubblicazione 24/08/2023 

senso che l'accertamento incidentale in sede 

civile del fatto che costituisce reato, sia nel 

caso di azione proposta dal lavoratore per la 

condanna del datore di lavoro al risarcimento del 

danno cd. differenziale, sia nel caso dell'azione 

di regresso proposta dall'Inail, deve essere 

condotto secondo le regole comuni della 

responsabilità contrattuale, anche in ordine 

all'elemento soggettivo della colpa ed al nesso 

causale fra fatto ed evento dannoso". 

Infine, quanto all'ampiezza della diligenza 

richiesta al datore di lavoro in relazione alle 

circostanze del caso concreto, merita di essere 

ricordato come questa Corte di Cassazione abbia 

chiarito puntualmente che il datore di lavoro 

rimanga responsabile non soltanto in caso di 

violazione di regole di esperienza o di regole 

tecniche già conosciute e preesistenti, ma anche 

per la omessa predisposizione di tutte le misure 

e cautele idonee a preservare l'integrità psico-

fisica del lavoratore in relazione alla specifica 

situazione di pericolosità, inclusa la mancata 

adozione di direttive inibitorie nei confronti del 

lavoratore medesimo (sentenza n. 15112 del 

15/07/2020). 

fkuekrnkpc!rtgxkuvc!fcink!ctvv/!21!g!22!fgn!f/R/T/!

p/! 2235! fgn! 2;76! fgxg! guugtg! kpvgtrtgvcvc! pgn!

ugpuq! ejg! n(ceegtvcogpvq! kpekfgpvcng! kp! ugfg!

ekxkng! fgn! hcvvq! ejg! equvkvwkueg! tgcvq-! ukc! pgn!

ecuq! fk! c|kqpg! rtqrquvc! fcn! ncxqtcvqtg! rgt! nc!

eqpfcppc!fgn!fcvqtg!fk!ncxqtq!cn!tkuctekogpvq!fgn!

fcppq!ef/!fkhhgtgp|kcng-!ukc!pgn!ecuq!fgnn(c|kqpg!

fk! tgitguuq! rtqrquvc! fcnn(Kpckn-! fgxg! guugtg!

eqpfqvvq! ugeqpfq! ng! tgiqng! eqowpk! fgnnc!

tgurqpucdknkvâ! eqpvtcvvwcng-! cpejg! kp! qtfkpg!

cnn(gngogpvq! uqiigvvkxq! fgnnc! eqnrc! gf! cn! pguuq!

PN`^NWR S]N SN__Z RQ RaRY_Z QNYYZ^Zn) !

Kphkpg-! swcpvq! cWWoNX[VRccN QRWWN QVWVTRYcN

tkejkguvc! cn! fcvqtg! fk! ncxqtq! kp! tgnc|kqpg! cnng!

ektequvcp|g! fgn! ecuq! eqpetgvq-! ogtkvc! fk! guugtg!

tkeqtfcvq! eqog! swguvc! Eqtvg! fk! Ecuuc|kqpg! cddkc!

ejkctkvq! rwpvwcnogpvg! ejg! kn! fcvqtg! fk! ncxqtq!

tkocpic! tgurqpucdkng! pqp! uqnvcpvq! kp! ecuq! fk!

xkqnc|kqpg! fk! tgiqng! fk! gurgtkgp|c! q! fk! tgiqng!

vgepkejg!ikâ!eqpquekwvg!g!rtggukuvgpvk-!oc!cpejg!

rgt!nc!qoguuc!rtgfkurquk|kqpg!fk!vwvvg!ng!okuwtg!

g!ecwvgng!kfqpgg!c!rtgugtxctg!n(kpvgitkvâ!rukeq.

hkukec!fgn!ncxqtcvqtg!kp!tgnc|kqpg!cnnc!urgekhkec!

ukvwc|kqpg! fk! rgtkeqnqukvâ-! kpenwuc! nc! ocpecvc!

cfq|kqpg!fk!fktgvvkxg!kpkdkvqtkg!pgk!eqphtqpvk!fgn!

ncxqtcvqtg! ogfgukoq! )ugpvgp|c! p/! 26223! fgn!

2601803131*/!
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Alla stregua delle premesse il ricorso deve essere  Numero sezionale 3043/2023 

Numero di raccolta generale 25217/2023 

dunque accolto, la sentenza impugnata va cassata Data pubblicazione 24/08/2023 

ed il giudizio rinviato alla Corte d'appello di 

Firenze per la prosecuzione della causa di merito, 

in adesione ai principi di cui ai punti 

precedenti, e per la liquidazione delle spese 

processuali, anche del presente giudizio di 

Cassazione. 

Ai sensi dell'art. 13 comma 1 quater del d.P.R. 

n. 115 del 2002 dà atto della insussistenza dei 

presupposti processuali per il versamento da parte 

del ricorrente dell'ulteriore importo a titolo di 

contributo unificato pari a quello previsto per il 

ricorso a norma dell'art.13 comma 1 bis del citato 

d.P.R. 

P.Q.M. 

La Corte accoglie il ricorso, cassa la sentenza 

impugnata e rinvia per la prosecuzione del 

giudizio e la liquidazione delle spese processuali 

alla Corte di appello di Firenze in diversa 

composizione. Ai sensi dell'art. 13 comma 1 quater 

del d.P.R. n. 115 del 2002 dà atto della 

insussistenza dei presupposti processuali per il 

versamento da parte del ricorrente dell'ulteriore 

importo a titolo di contributo unificato pari a 

quello previsto per il ricorso a norma dell'art.13 

comma 1 bis del citato d.P.R. 

Cnnc!uvtgiwc!fgnng!rtgoguug!kn!tkeqtuq!fgxg!guugtg!

fwpswg!ceeqnvq-!nc!ugpvgp|c!korwipcvc!xc!ecuucvc!

RQ VW TV`QVcVZ ]VYaVN_Z NWWN 9Z]_R QoN[[RWWq! fk!

Hktgp|g!rgt!nc!rtqugew|kqpg!fgnnc!ecwuc!fk!ogtkvq-!

kp! cfgukqpg! ck! rtkpekrk! fk! ewk! ck! rwpvk!

rtgegfgpvk-! g! rgt! nc! nkswkfc|kqpg! fgnng! urgug!

rtqeguuwcnk-! cpejg! fgn! rtgugpvg! ikwfk|kq! fk!

Ecuuc|kqpg/!!

7V ^RY^V QRWWoN]_) ,. PZXXN , \`N_R] QRW Q)E)G)
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fgn!]VPZ]]RY_R QRWWo`W_R]VZ]R VX[Z]_Z N _V_ZWZ QV

eqpvtkdwvq!wpkhkecvq!rctk!c!swgnnq!rtgxkuvq!rgt!kn!

]VPZ]^Z N YZ]XN QRWWoN]_),. PZXXN , OV^ QRW PV_N_Z

f/R/T/!

R/S/O/!

Nc! Eqtvg! ceeqinkg! kn! tkeqtuq-! ecuuc! nc! ugpvgp|c!

korwipcvc! g! tkpxkc! rgt! nc! rtqugew|kqpg! fgn!

ikwfk|kq!g!nc!nkswkfc|kqpg!fgnng!urgug!rtqeguuwcnk!

cnnc! Eqtvg! fk! crrgnnq! fk! Hktgp|g! kp! fkxgtuc!

PZX[Z^VcVZYR) 7V ^RY^V QRWWoN]_) ,. PZXXN , \`N_R]

fgn! f/R/T/! ! p/! 226! fgn! 3113! fâ! cvvq! fgnnc!

kpuwuukuvgp|c!fgk!rtguwrrquvk!rtqeguuwcnk!rgt!kn!

xgtucogpvq!fc!rctvg!fgW ]VPZ]]RY_R QRWWo`W_R]VZ]R

korqtvq! c! vkvqnq! fk! eqpvtkdwvq! wpkhkecvq! rctk! c!

\`RWWZ []RaV^_Z [R] VW ]VPZ]^Z N YZ]XN QRWWoN]_),.

eqooc!2!dku!fgn!ekvcvq!f/R/T/!
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Oscuramento d'Ufficio Numero registro generale 20226/2019 

Numero sezionale 3043/2023 

Così deciso in Roma nella camera di consiglidquegg_di  raccolta generale 25217/2023 

Data pubblicazione 24/08/2023 

14 giugno 2023. 

IL PRESIDENTE 

Dott. Lucia Esposito 

Equî!fgekuq!kp!Tqoc!pgnnc!ecogtc!fk!eqpukinkq!fgn!

25!ikwipq!3134/!
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